UTIT - Udruga tjelesnih invalida TOMS
Ribarska 3, 21220 Trogir Tel: 021 831324, E-mail: info@udruRatoms.tcloud.hr, udruga@toms.hr	OIB32404253978	IBAN: HR 5324070001100582245
[bookmark: bookmark0]- OPERATIVNI PLAN UDRUGE ZA 2022. GODINU -
1. Strateški cilj 1 - Unaprjeđenje ljudskih prava i podrška u ostvarivanju prava osoba s invaliditetom
	Aktivnosti
	Rokovi
	Strategija djelovanja
	Uvjeti za provedbu
	Financijska sredstva/izvor
	Ciljevi

	1.1. Pružanje informacija članovima u svezi ostvarivanja prava i povlastica, savjetodavna pravna pomoć, pisanje raznih podnesaka, posredovanje u odnosu s institucijama
	Kontinuirano
	Rad stručno osposobljenih djelatnika i volontera, suradnja s CZSS
	Organizacijski resursi, Volonterski doprinos
	Sredstva za osnovnu djelatnost
	Osiguranje ostvarivanja prava osobama s invaliditetom

	1.2. Pomoć pri nabavi ortopedskih pomagala
	Kontinuirano
	Kontakti s inozemnim donatorima, savjeti u svezi kvalitete pomagala, cijene
	Organizacijski resursi
	Nisu potrebna financijska sredstva
	Poboljšanje mobilnosti te kvalitete života osoba s invaliditetom




	
	
	i prava koja se mogu ostvariti putem HZZO-a
	
	
	

	1.3. Prijevoz osoba s invaliditetom na specijalističke preglede, rehabilitacijske tretmane i sl. Prijevoz djece s teškoćama u COO Juraj Bonaci Split te druge usustanoveustanovenamijenjene 
	Kontinuirano 
	Osigurati uslugu prijevoza za sve članove udruge Osigurati sredstva za održavanje vozila (registracija, gume, gorivo...)
	Organizacijski resursi, ugovori s JLS
	ZOSI
Ugovor s JLS
	Podizanje razine mobilnosti osoba s invaliditetom

	1.4. Posjeti i kontakt s članovima
	Kontinuirano
	Posjeti članovima prema ukazanim potrebama
	Organizacijski resursi
	Članarine
	Prevencija socijalne isključenosti

	1.5. Prikupljanje i podjela humanitarne pomoći
	kontinuirano
	Organizacija aktivnosti prema potrebama
	Organizacijski resursi, Volonterski doprinos
	Članarine, prihod od humanitarnih akcija
	Poboljšanje kvalitete života i soc. isključenosti

	1.6. Akcija „ Vinskom cestom do humanosti i dobrote"
	svibanj - srpanj
	Prikupljanje doniranog vina, aktivnosti promocije na trogirskoj rivi
	Organizacijski resursi
	Vlastita sredstva
	

Senzibiliziranje javnosti za fenomen društvenog isključivanja ili predrasuda prema određenim društvenim skupinama

	1.7. Koncert „Klape pivaju, a pisma liči"
	srpanj
	Organizacija koncerta
	Organizacijski resursi Volonterski doprinos
	
	

	1.9. Aktivna suradnja s medijima u aktivnostima Udruge
	kontinuirano
	Radijske emisije, članci, objave na internetskim
	Organizacijski resursi
	Vlastita sredstva
	Povećana vidljivost udruge, informiranje




	
	
	portalima, press konferencije, facebook stranica
	
	
	šireg dijela populacije o radu i aktivnostima udruge, senzibiliziranje javnosti

	1.10. Redovito održavanje web stranice, prisustvo na društvenim mrežama
	kontinuirano
	Ažuriranje web i facebook stranice
	Organizacijski resursi
	Vlastita sredstva
	



2. Strateški cilj 2 - Unapređenje i širenje socijalnih usluga za osobe s invaliditetom i djecu s teškoćama u razvoju - PROVOĐENJE PROJEKATA I PROGRAMA
	2.1. Projekt Osobni asistent
	Siječanj - prosinac
	Nastavak provedbe (2. godine) - usluga osobnog asistenta za 6 korisnika
	Osigurana sredstva, nastavak financiranja
	Ministarstvo rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike
	Unaprjeđenje kvalitete života osoba s najtežim invaliditetom

	2.2. Program
Psihosocijalna podrška u poludnevnom boravku „Dječji osmijeh"
	Siječanj - prosinac
	Nastavak provedbe (3. godina) psihosocijalna podrška za djecu i odrasle u poludnevnom boravku
	Nastavak financiranja
	Ministarstvo rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike
Grad Trogir
Općina Marina Općina Seget Općina Okrug
	Nastavak psihosocijalnih usluga za definiranu skupinu korisnika djece i mladih




	2.3. Projekt Asistent u nastavi
	Siječanj - lipanj
	Partnerstvo sa školama
	Osigurana sredstva
	Ministarstvo znanosti i obrazovanja
	Olakšana integracija učenika s posebnim potrebama

	
	Rujan- prosinac
	Priprema novog projektnog prijedloga
	
	
	

	2.4. Projekt Usluga osobne asistencije za kvalitetniji život osoba s invaliditetom-Faza III
	Siječanj- srpanj
	Usluga osobnog asistenta za 20 korisnika
Usluga osobnog asistenta za 21 korisnika
	Nastavak provedbe
	ESF projekt- osigurana sredstva
	

	2.7. Terapijsko jahanje
	Siječanj - prosinac
	Organiziranje terapijskog jahanja za djecu s teškoćama i odrasle osobe s invaliditetom
	Produženje ugovora o korištenju terena Volonterski doprinos
	Članarine
	Razvoj različitih metoda rehabilitacije Psihosocijalna integracija

	2.7. Projekt Zaželi promjenu- idemo dalje
	Prosinac- svibanj
	Pomoć i podrška u kući za starije osobe i osobe u nepovoljnom položaju
	Nastavak provedbe projekta
	ESF projekt - osigurana sredstva
	Povećanje zapošljivosti teže zapošljivih žena, usluga pomoći i podrške u kući za stare i nemoćne

	2.8.Dječji osmijeh- rana i učinkovita podrška obitelji
	Siječanj- prosinac
	Unaprjeđenje postojećih i širenje usluga izvaninstitucionalne
	Projekt u partnerstvu s Gradom Trogirom
	ESF projekt- osigurana sredstva

	Inovativan model podrške za djecu s teškoćama u razvoju




	
	
	
	
	
	

	2.9. Centar za socijalnu inkluziju Trogir
	Siječanj- prosinac
	Unaprjeđenje postojećih i širenje usluga izvaninstitucionalne skrbi
	Projekt u partnerstvu s Gradom Trogirom
	ESF projekt- osigurana sre
	Osiguran prijelaz s institucionalnih usluga na usluge u zajednici za ranjive kategorije društva u lokalnoj zajednici



3. Strateški cilj 3 - Stvaranje preduvjeta za samostalan život u zajednici osoba s invaliditetom (zapošljavanje - pristupačnost)
	3.1. Razvoj socijalnog poduzetništva- rad socijalnog restorana
	Siječanj - prosinac
	Provedba
	Provedba projekta
	Sredstva ZOSI
MFS Emamus Doboj Istok
	Otvaranje društveno - poduzetničkog trgovačkog društva, osiguravanje zapošljavanja marginaliziranim skupinama




4. Strateški cilj 4 - Suradnja i umrežavanje
	4.1. Suradnja i partnerstvo kroz: prijavu na EU natječaje prekogranične suradnje, zajednička studijska putovanja, organizaciju različitih događanja
	Kontinuirano
	Suradnja s organizacijama civilnog društva, jedinicama lokalne i regionalne samouprave i poslovnim sektorom na nacionalnoj i međunarodnoj razini Razmjena informacija i suradnja u provođenju zajedničkih projekata
	Povezivanje na nacionalnoj i međunarodnoj razini, financijska sredstva za realizaciju putovanja
	
	Jačanje operativnih kapaciteta Udruge, usvajanje novih znanja i vještina, potencijalni razvoj projektnih ideja, sklapanje novih partnerstva

	4.3. Redovne aktivnosti u Međunarodnom pokretu solidarnosti Emmaus
	kontinuirano
	Suradnja s Emmaus Europe, organizacija posjeta delegata Emmausa u svrhu procjene aktivnosti udruge Ostvarenje statusa pridruženog člana
	Kontinuirana komunikacija i priprema dokumentacije prema zahtjevima Emmaus Europe
	Vlastita sredstva i sredstva Emmaus Europe
	Razmjena iskustava, znanja i primjera dobre prakse




1. Strateški cilj 5 - Izgradnja kapaciteta Udruge
	5.1. Osmišljavanje, pisanje i prijava projektnih prijedloga
	Kontinuirano
	Istražiti dostupne natječaje te postojeće ideje pretočiti u projektne prijedloge
	Organizacijski resursi Volonterski doprinos
	
	Provedba projektnih aktivnosti koje upotpunjuju strateške ciljeve

	5.2. Sudjelovanje na raznim edukacijama, seminarima, okruglim stolovima
	Kontinuirano
	Sudjelovanje na seminarima i edukacijama s temama vezanim uz rad i poslovanje udruga, razvoj vještina i kompetencija
	Organizacijski resursi
	
	Jačanje vlastite kapaciteta udruge
Osiguranje razmjene iskustava, znanja i primjera dobre prakse

	5.3. Zapošljavanje osoba za provedbu odobrenih projekata
	Kontinuirano
	Uključivanje u rad na projektima visokokvalificiranih osoba koja imaju stečena znanja ili
	Raspisani natječaji u 2022. godini
	Financirano sredstvima iz projektnih i programskih proračuna
	Organizacijski razvoj udruge




	
	
	predznanja o provedbi projekata
	
	
	

	5.4. Uključivanje volontera u rad Udruge
	Kontinuirano
	Analiza potrebnih volonterskih mjesta i aktivnosti, djelovanje u zajednici, širenje informacija o projektima i programima Udruge Organizacija događaja s ciljem promoviranja volonterizma
	Organizacijski resursi
	
	Razvoj volonterstva, jačanje kapaciteta udruge

	5.5. Razvijanje partnerskih odnosa
	Kontinuirano
	Aktivno traženje partnera za projekte, razvijanje suradnje s pojedincima, udrugama, tvrtkama i institucijama
	Organizacijski resursi
Volonterski doprinos
	
	Razvoj sektorske i međusektorske suradnje

	5.6. Institucionalna podrška stabilizaciji i razvoju udruga osoba s invaliditetom koje djeluju na lokalnoj razini
	Siječanj - prosinac
	Nastavak provedbe projekta (3. godina)
	Organizacijski resursi
	Nacionalna zaklada za razvoj civilnog društva
	Razvoj i jačanje kapaciteta udruge




Financijska sredstva potrebna za provođenje i ostvarenje Operativnog plana osigurati će se iz sljedećih izvora:
1. Vlastita sredstva - članarina i donacije
2. Sredstvima iz proračuna JLS-a temeljem podnesenih projektnih prijedloga po objavljenim pozivima
3. Sredstvima osiguranim iz ESF-a i Ministarstvo rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike
4. Sredstvima osiguranim od Ministarstva znanosti i obrazovanja
5. Sredstvima osiguranim od HZZ-a za odobreni program javnih radova
6. Sredstva nacionalne zaklade za razvoj civilnog društva
7. Sredstvima od ostalih donatora
Operativni (financijski) plan je usvojen na sjednici Predsjedništva Udruge, koja je održana 14.12.2020. godine.
Ovisno o potrebama, te ukazanim mogućnostima plan može doživjeti i izmjene o čemu će odluku donijeti Predsjedništvo, a o svojoj odluci će izvijestiti Skupštinu na prvom narednom zasjedanju.
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                          Trogir, 14.12.2021. godina
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